EDITAL DE CERTIFICACAO PARA CARGOS DE DIRECAO E VICE DIRECAO
DE ESCOLA MUNICIPAL N°. 001/2023

Edital de Certificacdo para Cargos de Direcao e
Vice Direc¢do de Escola Municipal.

RITA DE CASSIA CAMPOS PEREIRA, Prefeita Municipal de Muitos Capoes,
no uso de suas atribuic¢des legais, e de acordo com o Decreto Municipal n® 1501/2022,
abre prazo e estabelece critérios de mérito e desempenho informadores da escolha, das
pessoas que serdo designadas em fung¢do de confianca e nomeadas em Cargo em Comissao
de Diretor e de Vice-Diretor da Escola Municipal de Ensino Fundamental Gina Guagnini.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Certificacdo sera executado pela Secretaria Municipal de Educacao.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo de Certificacdo, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no Plano de Carreira do Magistério e suas
alteragdes vigentes e no Decreto Municipal que trata da Gestdo Democratica.

1.3 O edital de abertura do Processo de Certificacdo para os cargos de Direcdo e Vice
Direcdo da escola municipal sera publicado integralmente no painel de publicacdes
oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo de Certificacdo serdo
publicados no painel de publicac¢des oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias uteis.

1.6 O Processo de Certificacdo consistira na analise de critérios de mérito e desempenho
constantes do art. 32 do Decreto Municipal n? 1501/2022, conforme critérios definidos
neste Edital.

1.7 A certificacao de que trata esse edital tera validade até 31/12/2024.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES DE DIRECAO E VICE-DIRECAO



2.1 As fungdes, carga horaria semanal, de Direcdo e Vice Dire¢ao da escola municipal de
Muitos Capoes correspondem as atribuicdes estabelecidas na Lei Municipal n2672/2011
- Plano de Carreira do Magistério Municipal.

2.2 Pelo efetivo exercicio da funcao serdao pagos as gratificacdes estabelecidas na Lei
Municipal n2672 /2011 - Plano de Carreira do Magistério Municipal.

2.3 Serao disponibilizados os seguintes cargos para o periodo de Fevereiro 2023 a
Dezembro 2024.

[tem DENOMINACAO Ne. CARGA OBS
DA DE HORARIA
SEMANAL
CATEGORIA FUNCIONAL | GARGOS
001 |Diretor de Escola 44 horas 01 44h
002 |Vice Diretor de Escola 22 02 44h Atuacdo no
horas Ensino
Fundamental
003 |Vice Diretor de Escola 44 01 22h Atuacdo na
horas Educacao
Infantil

2.4 Os deveres e proibicdes aplicadas aos cargos correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico Municipal e Plano de Carreira
do Magistério, sendo a apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 AsinscrigOes serdo gratuitas e recebidas exclusivamente pela Secretaria Municipal de
Educacao, junto a sede do Municipio, sito a Rua Bardini, 210, no periodo compreendido
entre as 8 horas do dia 02 de janeiro de 2023 até as 17 horas do dia 06 de janeiro de
2023.

3.1.1 Nao serdo aceitas inscri¢des fora de prazo.



3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucoes e normas estabelecidas neste Edital.

4.CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo de Certificacdo para compor a lista de aptos aos cargos
de Direcdo e Vice Direcdo da escola municipal, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo de Certificacdo),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricao disponibilizada no ato pela Secretaria Municipal de Educacao,
devidamente preenchida e assinada.

4.1.2 Copia de documento de identidade oficial com foto .

4.1.3 Cépia de Certificado de curso de licenciatura plena na area da educacao.

4.1.4 Copia de Certificado de curso de p6s-graduacao na area da educacao.

4.1.5 Comprovacdo, por meio de documentacao, de efetivo exercicio como docente de no
minimo 3(trés) anos adquiridos em qualquer nivel ou sistema de ensino publico
municipal.

4.1.6 Comprovacao, por meio de documentacdo, de nao ter sofrido processo disciplinar
nos ultimos 5(cinco) anos.

4.2 Declaragao de disponibilidade para o exercicio do cargo de Diretor, para cumprimento
do regime de 44(quarenta e quatro), ou Vice Diretor de 22(vinte e duas) e/ou 44(quarenta
e quatro) horas semanais para o cargo.

5. HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Secretaria de Educac¢do publicara, no painel
de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal, no prazo de dois dia, edital contendo a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

6. ANALISE DA DOCUMENTACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR



6.1 No prazo de dois dias, apds a homologacdo das inscri¢des, a Secretaria Municipal de
Educacao verificara o cumprimento de todos os requisitos para a certificagdo e publicara
a lista dos Certificados no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

7. RECURSOS

7.1 Cabera recurso quanto ao indeferimento da habilitacdo no prazo de um dia util apds
a publicacdo, que devera ser protocolado junto a Secretaria de Educacao. Nao havendo
interposicdo de recursos ou sendo julgados, serd homologada listagem definitiva dos
candidatos certificados.

7.2 Os Certificados emitidos com base neste edital terao validade de Fevereiro de 2023 a
Dezembro de 2024.

8.4 Se vagar algum cargo contemplado neste edital, e ndo houver candidatos certificados,
devera ser publicado novo edital e periodo para novos inscritos.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Os casos omissos e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Educacao.

Muitos Capoes, 02 de janeiro de 2023.

.
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Rita de Cassia Canipos Pereira

Prefeita Municipal



ANEXO 1

CURRiCULO PARA CERTIFICACAO

CARGO DE DIRECAO E VICE DIRECAO

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiacao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1 Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona:

2.4 Numero do certificado de reservista:

Secao:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 FORMACAO ENSINO MEDIO

Curso:

Institui¢do de Ensino:

Ano de Conclusao:




3.2 GRADUACAO NA AREA DA EDUCACAO

Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

3.3 POS-GRADUACAO ESPECIFICA NA AREA DA EDUCACAO

3.3.1 ESPECIALIZACAO

Curso/area:

Instituicdo de Ensino:

Ano de Conclusao:

Muitos Capdes, ____de janeiro de 2023.

Assinatura do Candidato



ANEXO II

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DIRECAO E VICE DIRECAO DE ESCOLA

Abertura das Inscricoes 5 dias 02/01/2023 a
06/01/2023
Publica¢ao dos Inscritos 2 dias 09/01/202310
10/01/2023
Publicacdo da Relagdo Final de Inscritos 1 dia 11/01/2023
Verificacao dos critérios de Certificacdo 2 dias 12/01/2023
13/01/2023
Publica¢do do Resultado Final 1 dia 16/01/2023

TOTAL

11 dias




